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Weiterbildung

Aktuelles 2010

neY

1.) Betriebswirtschaftliches Grundwissen

- Grundlagenseminar

- allgemeine Grundlagen der
Betriebswirtschaft

- Betriebswirtschaftliche
Zusammenhange erkennen

- Kennzahlen, Bilanzen,
Deckungsbeitrag etc.

Das Seminar erstreckt sich Giber 2 — 5 Tage
Kosten je Tag: ab 1.200 €
Teilnehmer:  6-10

2.) Mitarbeiterfihrung

- Leitbild der Fiihrungskrafte

- Erfolgreiche Fuhrungstatigkeit
- Effektive Gesprachsfiihrung

- Mitarbeitermotivation

- Entscheidungen richtig treffen

Das Seminar erstreckt sich Gber 2 Tage
Kosten je Tag: ab 1.400 €
Teilnehmer:  6-10

3.) Weiterbildung fur
Fuhrungsnachwuchskrafte

- Betriebswirtschaftslehre in
Unternehmen

- Aktuelle Rechtsgrundlagen
(Arbeitsrecht)

- Kommunikation
(Fuhrungsgrundlagen)

Das Seminar erstreckt sich Uber 6 Tage /
Jahr

Kosten je Tag: ab 1.500 €

Teilnehmer:  6-10

4.) Zukunft planen

- Altersstruktur im Unternehmen
- Demografie-Management

- Personalauswabhl

- Personalmanagement

- Personalentwicklung

Das Seminar erstreckt sich tiber 6 Tage
/ Jahr

Kosten je Tag: ab 1.500 €

Teilnehmer:  6-10

5) Unternehmenserfolg durch
Kundenzufriedenheit

- Kundennahe / Kundenzufriedenheit

- Seine Kunden kennen / sich selbst
entwickeln

- Das eigene Unternehmen
voranbringen

- Mentalitéat entwickeln

Das Seminar erstreckt sich tber 2 Tage
Kosten je Tag: ab 1.350 €
Teilnehmer: 6-10

6.) Kommunikationstraining

- Grundlagen der Kommunikation

- Kommunikationsfehler /
Storungsfaktoren

- Kommunikationsanforderungen

- Situationsangepasstes
Kommunikationsverhalten

Das Seminar erstreckt sich tiber 2 Tage
Kosten je Tag: ab 1.350 €
Teilnehmer: 6-10

7.) Das Arbeitsrecht

- Grundlagenseminar /
Rechtsgrundlagen

- Arbeitsvertrag / Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses

- Rechte & Pflichten des AG / AN

- Mitbestimmung des Betriebsrates

Das Seminar erstreckt sich Uber 2 Tage
Kosten je Tag: 1.400 €
Teilnehmer: 6 -10

8.) Work-Life-Balance

- Motivation

- Leistungsfahig bleiben und
Erfolg sichern

- Die Balance der
Lebensbereiche ( Arbeit,
Familie, Freizeit, Ich)

Das Seminar erstreckt sich Gber 2 Tage
Kosten je Tag: 1.300 €
Teilnehmer: 6-10

Alle weiteren Themen auf Anfrage
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Weiterbildung

Programm 2010

Betriebswirtschaftslehre (BWL) Marketing (MAR)

BWL 1 Die betriebswirtschaftlichen Instrumentarien im MAR 1 Marktakquisition

Zusammenhang o

MAR 2 Messe-Training - fur Verkaufer, Messe- und

BWL 2 Betriebswirtschaft fir Meister Ausstellungspersonal —
BWL 3 Kaufmannisches Wissen fur Ingenieure & Techniker A Management (MAN)
BWL 4 Betriebliches Rechnungswesen/Kosten- & Leistungsrechnung MAN 1 Projektmanagement
BWL 5 Bilanzierung & Controlling MAN 2 360-Grad-Feedback — ein Instrument der
BWL 6 Controlling Personalentwicklung
BWL 7 Bilanzierung nach Handelsrecht (HGB) MAN 3 Teamfahigkeit und Teamentwicklung
BWL 8 Finanzbuchhaltung & Bilanz MAN 4 Mitarbeiterfihrung aus arbeitsrechtlicher Sicht
BWL 9 Bilanzsteuerrecht MAN 5 Stress und Stressbewaéltigung / Arbeitsorganisation
BWL 10 Lohnsteuer und Sozialversicherungsrecht MAN 6 Gestaltung von Kundenkontakten
BWL 11 Betriebswirtschatftliche, finanzwirtschaftliche und steuerrecht- | MAN7 Mitarbeiterfihrung (Weiterbildung fur Fihrungskrafte)

liche Probleme bei der Fiihrung mittelstandischer Unternehmen |\, g Baustellenmanagement — Die Baustelle als Profit Center —

BWL 12 Das Reisekostenrecht und seine betriebliche Umsetzung MAN 9 Eithren und Motivieren von Mitarbeitern
BWL 13 Kaufm_annisches Wissen fur Fach- unq Fuhrungskrafte mit MAN 10 Rechte und Pflichten der Geschéftsfihrer in der GmbH
Technischer Ausbildung (2 Tage Seminar)
BWL 14 Betriebswirtschaftliche Aufgaben des Unternehmens MAN 11 Die Finanzierung mittelstandischer Unternehmen
MAN 12 Fuhrung von Mitarbeitergesprachen
BWL 15 Bilanzierungsmodernisierungsgesetz BilMoG / IFAS

MAN 13 Claim Management
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Weiterbildung
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KOM 1
KOM 1 neu
KOM 2
KOM 2 neu
KOM 3
KOM 4
KOM 5
KOM 6
KOM 6 neu
KOM 7
KOM 8

KOM 8 neu

KOM 9

KOM 10
KOM 11
KOM 12

Kommunikation & Prasentation (KOM)

Verkaufstraining

Strategische und taktische Verhandlungsfuhrung fur Verkéaufer
Verkaufstraining Il

Strategische und taktische Verhandlungsfihrung im Vertrieb
Business Etikette — Der stilvolle Umgang im Businessbereich
Strategische und taktische Verhandlungsfihrung beim Einkauf
Kundenorientierte Kommunikation

Rhetorik

Professionelles Verhandeln / Rhetorik

Bewerbungstraining

Das Unternehmen, das Produkt und sich selbst: Erfolgreich
prasentieren

Prasentieren und Uberzeugen / von Arbeitsergebnissen &
Ideen

Konfliktmanagement = Training fur Fihrungskrafte
Die Rhetorik in der Gesprachsfihrung
Effektive Gesprachsfihrung

Kommunikation mit Kunden — Schwerpunkt Telefontraining —

KOM 13

KOM 14

M

WIRE 1

WIRE 2

WIRE 2 neu
WIRE 3
WIRE 4
WIRE 5

WIRE 6
WIRE 6 neu
WIRE 7
WIRE 8
WIRE 9
WIRE 10
WIRE 11

Strategische und taktische Verhandlungsfihrung im Ein- und
Verkauf

Kommunikation mit Kunden unter Beachtung interkultureller
Besonderheiten

Wirtschaftsrecht (WIRE)

Gesellschaftsrecht
(unter Berucksichtigung des Handelsrechtsreformgesetzes)

Vertragsrecht fur die kaufmannische Praxis auf der Grundlage
Der Schuldrechtsreform 2002

Vertragsrecht in der kaufmannischen Praxis
Schuldrechtsreform 2002
Die rechtliche Gestaltung der Vertriebsorganisation

Haftung fir Mangel und Mangelfolgeschaden
- einschlief3lich Produkthaftung -

Bauvertragsrecht - VOB — HOAI
Bauvertragsrecht — VOB 2006
Transportrecht |

Transportrecht 11
Produkthaftung

Vertragsrecht Einkauf

Bauvertragsrecht - HOAI 2009
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Weiterbildung
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ANDRE 1
ANDRE 2

ANDRE 3
ANDRE 4
ANDRE 5
ANDRE 6
ANDRE 7
ANDRE 8
ANDRE 9
ANDRE 10
ANDRE 11

ANDRE 12

ANDRE 13

ANDRE 14

Andere Rechtsthemen (ANDRE)

Arbeitsrecht-Arbeitsvertrag-Aufldsung von Arbeitsvertragen

Betriebsverfassungsrecht und ausgewaéhlte Fragen des
Arbeitsrechts

Wechsel- und Scheckrecht

Einkauf International

Die Bauverordnungen Berlins und Brandenburgs
Wirtschaft der 6ffentlichen Haushalte — Kameralistik
Zuwendung unter Bertcksichtigung der Kameralistik
Antworten auf Rechtsfragen des Alltags
Betriebsverfassungsrecht

Arbeitsrecht 11

Anderung der rechtlichen Rahmenbedingungen fiir den
Wirtschaftsverkehr mit und in den Beitrittslandern zur EU

Rechte und Pflichten leitender Angestellter und sonstiger
Fuhrungskrafte

Schadensrisiken, Schadenshaftung und Versicherungsschutz
in Vertragen fur Investitionen oder ReparaturmalRnahmen

Antidiskriminierung im Arbeitsrecht
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AUWI 1

AUWI 2

AUWI 3

AUWI 4

AUWI 5

AUWI 6

AUWI 7
AUWI 8

AUWI 9

AuRenwirtschaft (AUWI)

Rechtliche und kommerzielle Bestimmungen/ Bedingungen fur
den Export

Zahlungsbedingungen und —sicherheiten sowie
Lieferbedingungen im Au3enhandelsgeschéft

Die aulRenwirtschaftlichen Bestimmungen sowie
Handelspraktische Bedingungen fiir den Export in
osteuropdischen Landern

Einkaufstatigkeit international unter den Bedingungen
der EU-Mitgliedschaft

Importgeschéftstatigkeit - Handelspraxis und —technik beim
internationalen Einkauf

Neues Kaufrecht fur den internationalen Handel
- Die UNO - Kaufrechtskonvention (CIS)

Ingeneure und Monteure im Auslandsdienst

Ursprungs- und préferenzrechtliche Regelungen der EU und
Ihre praktische Anwendung

Training von Exportbearbeiter/innen zur Behandlung von
Exportdokumenten
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Weiterbildung

SONS 1
SONS 2
SONS 3
SONS 4
SONS 5
SONS 6
SONS 7
SONS 8

SONS 9

SONS 10
SONS 11

SONS 12

Sonstige Themen (SONS)

Fertigungswirtschaft - Materialwirtschaft - Logistik
Effektive Arbeit im Buro |

Effektive Arbeit im Biiro Il

Richtig telefonieren

Meine Anspriche auf Rente

Techniken und Tools flr mentale Leistungsfahigkeit
Kundenorientierte Korrespondenz

Handicaped people - Der Umgang mit gehandicapten
Mitarbeitern

Rechtsfragen bei Arbeitnehmeriberlassung — gegenwartige
Rechtslage, Rechtslage ab 2004, Reformprojekte

Weiterbildung ftir Ausbilder

Weiterbildung fur Mitarbeiter mit Verantwortung fur
Auszubildende

Préasentation von Forschungs- und Arbeitsergebnissen —
Freie Rede & Rhetorik

s

UMW 1
UMW 2
UMW 3
UMW 4

UMW 5

UMW 6

s

IMMO 1
IMMO 2
IMMO 3
IMMO 4
IMMO 5
IMMO 6
IMMO 7
IMMO 8

Umweltfragen (UMW)

Umweltrecht/Umweltschutz
Das Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz
Das Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz = Aufbaukurs =

Verantwortung und Haftung der Fihrungskréafte im Rahmen
Des Umweltrechts

Verantwortung und Haftung der Fihrungskrafte im Rahmen
des Umweltrechts (Informationsveranstaltung)

Das Umweltrecht — Verantwortung und Haftungsrisiken fur
Fuhrungskréfte

Immobilien- und Grundstiicksfragen (IMMO)

Immobilienrecht

Grundbuchrecht

Grundbuchbereinigung und Gebaudeeigentum (Aufbaukurs)
Leitungsrechte und Dienstbarkeiten

Bewertung von Grundstiicken

Grundstickswertermittlung = Aufbaukurs =

Vertragsrecht (Grundstiicksvertrage)

Behandlung von Altlasten bei Grundstiicksverkaufen
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Weiterbildung

IMMO 9
IMMO 10

IMMO 11
IMMO 12
IMMO 13

IMMO 14

IMMO 15
IMMO 16
IMMO 17

IMMO 18
IMMO 19

IMMO 20
IMMO 21
IMMO 22

Grundstuicksrecht - Grundlagen des Kaufvertrages

Liegenschaftsbewirtschaftung - Die Regelung des
Bundeskleingartengesetzes

Sachenrechtsbereinigungsgesetz
Schuldrechtsanpassungsgesetz

Auswirkungen des Verwaltungsrechts auf
Grundsticksgeschafte

Stoérungen bei Liegenschaftsbewirtschaftung und
Grundstuicksverkauf

Zwangsvollstreckungsrecht
Altlasten und Bundesbodenschutzgesetz

Aktuelle Entwicklungen im Grundstiicksrecht des
Beitrittsgebietes & deren Auswirkungen auf
Grundstuckskaufvertrage

Der notarielle Kaufvertrag

Das Liegenschaftsmarketing sowie die Spezifik der
Verkaufsverhandlung fur Immobilien und Grundstiicke

Gewerbemietvertrage
Wertermittlung von Bebauten und unbebauten Grundstiicken

Beauftragung und Uberwachung von Gutachten liber
Grundstlickswerte

M

QUAL 1

QUAL 2
QUAL 3
QUAL 4
QUAL 5
QUAL 6
QUAL 7
QUAL 8
QUAL 9
QUAL 10
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Qualitdtsmanagement

Organisationsentwicklung: Veré&nderung und Optimierung in
der Aufbau- und Ablauforganisation

Managementsysteme: Aufbau und Integration von Systemen
Moderation von KVP, FMEA, 7 Tools - Fehlermanagement
Ablauf internes Audit

Prozessorientiertes Management
Arbeitsschutzmanagement

Risikomanagement

Konfigurationsmanagement

Einfihrung DIN EN 1SO 22000

Forderungen Norm DIN EN 9100:2003

Wir sind ferner gerne bereit weitere
MalRnahmen nach lhren betriebliche n
Bediirfnissen und Wiinschen zu erar beiten.

Dronfihelmer Strabe 32, 13359 Berlin

Tel: 03049 00 01 23




